
 1 

 
 

 
 
 
 

 

CHECK-LIST GÉNÉRALE : 
Standard de compétences ENETOSH pour instructeurs e t 
animateurs de formation dans le domaine de la sécur ité et de la 
santé au travail 
 

Niveau : 5  
Domaine de compétence : Gestion de la sécurité et d e la 
santé au travail  
 

Crédit : 

 

Évaluation générale 

Comportement manifesté N’est 
pas 

vrai du 
tout 

Est en 
partie 
vrai 

Est en 
majeure 

partie vrai  

Est tout 
à fait 
vrai 

 

 

• Interroge les participants sur leur 

expérience en matière de gestion de la 

sécurité et de la santé au travail  

 

 

 

• Élabore, avec les participants, une 

définition commune de la gestion de la 

sécurité et de la santé au travail (SST) 

 

 

 

• Aborde le contenu du référentiel de 

l’OIT et des normes ISO de 

management  

 

 

 

• Explique la relation entre la politique 

nationale en matière de SST et les 

conditions de travail concrètes au sein 

des entreprises / des institutions  

 

 

 

• Prend pour point de départ de la 

discussion les principaux dangers et 

risques inhérents au secteur d’activité 

 



 2 

Évaluation générale 

Comportement manifesté N’est 
pas 

vrai du 
tout 

Est en 
partie 
vrai 

Est en 
majeure 

partie vrai  

Est tout 
à fait 
vrai 

des participants  

 

 

• Examine la relation entre les causes 

d’accidents, les maladies 

professionnelles, et les risques 

sanitaires d’origine professionnelle 

d’une part, et l’organisation au sein de 

l’entreprise de l’autre  

 

 

 

• Explique les principes de la mise en 

place d’un système de gestion de la 

SST  

 

 

 

• Met en évidence la relation entre la 

culture de l’entreprise et 

organisationnelle et la disposition au 

changement au sein des entreprises / 

institutions  

 

 

 

• Introduit à l’audit d’un système de 

gestion  

     

 

 

• Fait preuve de compétences 

personnelles  

 

 

 
 


