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Domaine de compétence : promotion de la santé au tr  avalil Crédit -

Evaluation générale

Comportement manifesté Est en Est en Est tout

partie majeure a fait
vrai partie vrai vrai

+ Interroge les participants sur leur [] L] L] ]
expérience dans le domaine de la
promotion de la santé au travail

+ Elabore, avec les participants, une L] L] [] L]
définition commune de la promotion de
la santé au travail

* Introduit aux diverses approches et a la ] O ] L]
terminologie de la promotion de la
santé au travail

» Explique comment fonctionne la L] L] L] L]
promotion de la santé au travail

« Définit, avec les participants, ] O] ] ]
l'importance particuliere de la
promotion de la santé au travail pour la
culture de I'entreprise / de l'institution




Comportement manifesté

Evaluation générale

Est en Est en Est tout
partie majeure a fait
vrai partie vrai vrai

» Fournit les références de sources
d’information et de réseaux au niveau
national et international

» Fait preuve de compétences
personnelles




