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GESAMTCHECKLISTE:

ENETOSH Kompetenzstandard fir Ausbilder und Trainer
in Sicherheit und Gesundheitsschutz

Level: 5

Kompetenzfeld Arbeitsschutzmanagement Credit:

Gesamtbewertung
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e Fragt Vorerfahrungen der Teilnehmer ] O] L] [l
im Bereich Management und Arbeits-
schutz ab

¢ Stellt ein gemeinsames Grundver- L] ] ] L]

standnis zum Thema Arbeitsschutz-
Management her

e Geht auf den Inhalt der ILO-Richtlinie ] ] ] ]
und der ISO-Normen zum Management
ein

e Erlautert den Zusammenhang zwischen ] ] ] ]

der nationalen Arbeitsschutzpolitik und
den konkreten Arbeitsbedingungen in
Unternehmen/Organisationen

e Kniipft an den zentralen Gefahren und L] L] [] []
Risiken in den Branchen der
Teilnehmer an

e Reflektiert den Zusammenhang ] ] ] ]
zwischen Unfallursachen,
Berufskrankheiten, arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren und betrieblicher
Organisation
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e Fihrtin den Prozess zur Einfihrung ] ] ] ]
eines Arbeitsschutzmanagement-
systems ein

e Veranschaulicht den Zusammenhang L] L] ] L]

zwischen Unternehmens- und
Organisationskultur und der
Verdnderungsbereitschaft in
Unternehmen/Organisationen

e Fuhrtin die Auditierung eines [] n [] []
Managementsystems ein

e Zeigt personale Kompetenz ] O [] L]




